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OBEC ZBOROV NAD BYSTRICOU                 

 

 

 

 

 

 

Materiál na rokovanie OZ                                                  K bodu: 13f 

Dňa: 18. 03. 2024 

 

Správa o kontrole č. 3 -  Zaradenie zamestnancov do platových tried v zariadení 

Harmónia Zborov nad Bystricou a prideľovanie osobného ohodnotenia v zmysle 

zákona č. 553/2003 Z. z. o výkone vo verejnom záujme 

 

 

 

 

Predkladá: 

Mgr. Milada Chlastáková, hlavná kontrolórka obce                                                                                                                                    

                     

                                    Materiál obsahuje:       

                                     1. Návrh uznesenia 

                                     2. Správa o kontrole 

                                                                      3. Tabuľka zaradenia zamestnancov    

             

Spracovateľ: 

Milada Chlastáková, hlavná kontrolórka obce                                                                                                                                    
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NÁVRH UZNESENIA: 

 

Hlavná kontrolórka obce odporúča Obecnému zastupiteľstvu v Zborove nad Bystricou 
na jeho najbližšom zasadnutí 
 
 
  
 
ZOBRAŤ NA VEDOMIE 
 
 
Správu  o kontrole č. 3 -   Zaradenie zamestnancov do platových tried v zariadení 

Harmónia Zborov nad Bystricou a prideľovanie osobného ohodnotenia v zmysle 

zákona č. 553/2003 Z. z. o výkone vo verejnom záujme 

 

 

 

 

 

Hlasovanie poslancov: 

 

Za:  

Proti: 

 Zdržal sa:  
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2. DÔVODOVÁ SPRÁVA 

                 Na základe  plánu kontrolnej činnosti hlavnej kontrolórky obce na I. polrok 

roku 2024, v zmysle uznesenia Obecného zastupiteľstvá v Zborove nad Bystricou              

č. 103/2023 zo dňa 11. 12. 2024, vykonala kontrolórka obce, kontrolu zameranú na 

zaraďovanie zamestnancov do platových tried v zariadení -  Harmónia  Zborov nad 

Bystricou a prideľovanie osobného ohodnotenia v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. 

o výkone práce  vo verejnom záujme 

Následná finančná kontrola bola zameraná na dodržiavanie zákona č. 553/2003 Z. z. 

– o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme 

v znení neskorších predpisov a dodržiavaní zákona 311/2001 Z. z. – Zákonníka práce.  

V súlade s § 18 f ods. 1 písm. d) zákona Slovenskej národnej rady č. 369/1990 Zb. 
o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov,  hlavná kontrolórka obce predkladá 
správu o výsledku kontroly priamo obecnému zastupiteľstvu na jeho najbližšom 
zasadnutí. 
Od predloženia predchádzajúcej správy bola ukončená jedna  kontrola, výsledky ktorej 
sú uvedené v tejto správe. 
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3. SPRÁVA O VÝSLEDKU KONTROLY: 
 

Predložená správa obsahuje výsledok jednej ukončenej kontroly. Kontrola bola 
vykonaná na základe schváleného plánu kontrolnej činnosti kontrolórky obce Zborov 
nad Bystricou, schváleného Obecným  zastupiteľstvom Obce Zborov nad Bystricou  
č.103/2023 zo dňa 11. 12. 2023, v ktorom bola kontrolórka obce poverená vykonať 
kontrolu zaraďovania zamestnancov do platových tried v zariadení sociálnych služieb 
- Harmónia  Zborov nad Bystricou , prideľovanie osobného ohodnotenia v zmysle 
zákona 553/2003 Z. z.  o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo 
verejnom záujme v znení neskorších predpisov,  so zameraním na správnosť 
zaradenia jednotlivých zamestnancov do  platových tried a podľa počtu 
odpracovaných rokov do platových stupňov. Cieľom kontroly bolo zistiť, či obec Zborov 
nad Bystricou koná v súlade  s príslušnými ustanoveniami zákona SNR č. 369/1990 
Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov, v zmysle zákona č.  553/2003 
Z. z.  o odmeňovaní niektorých zamestnancov  pri výkone práce vo verejnom záujme, 
v znení neskorších predpisov,  v zmysle zákona č. 311/2001 Z. z.   – Zákonníka práce, 
v znení neskorších predpisov.  
 

Výstupom z kontroly je predložená správa. Kompletné materiály sú k dispozícií 
k nahliadnutiu na Obecnom úrade v Zborove nad Bystricou, Zborov nad Bystricou 
č.223, 023 03 
. 
1. Návrh správy a Správa č. 3/2024 
 

Povinná osoba: Obec Zborov nad Bystricou, Zborov nad Bystricou č, 223, 023 03. 
Predmet kontroly: Kontrola zaradenia zamestnancov v zariadení sociálnych služieb 
Harmónia Zborov nad Bystricou do platových tried a platových stupňov, osobné 
ohodnotenie zamestnancov v tomto zariadení. Kontrolovaný bol proces prijímania 
pracovníkov do pracovného pomeru /splnenie všetkých náležitostí prijatia, podľa 
požadovaného vzdelania -  zaradenie do príslušnej  platovej triedy, podľa 
odpracovaných rokov v požadovanom odbore -  zaradenie do príslušného platového 
stupňa, systém osobného ohodnotenia a kontrolu príslušnej dokumentácie. 
Kontrolované obdobie: január/ 2024. 
Kontrolu vykonala: Mgr. Milada Chlastáková, kontrolórka obce 

Kontrola bola vykonaná na základe plánu kontrolnej činnosti kontrolórky obce             na 
I. polrok 2024 
Kontrola bola začatá dňa 14. 02. 2024, ktorú začala vykonávať Mgr. Milada 
Chlastáková. 
Výsledkom kontroly neboli  kontrolné  zistenia 
Oprávnená osoba preverila zaraďovanie zamestnancov v organizácií  - Zariadenie 
sociálnych služieb Harmónia Zborov nad Bystricou do platových tried a platových 
stupňov u  povinnej osoby, ktoré rozdelila do dvoch častí: 
  
1. Zaraďovanie zamestnancov do príslušných platových tried a stupňov  v roku             

2024 v zariadení sociálnych služieb – HARMÓNIA Zborov nad Bystricou 

 2. Odmeňovanie zamestnancov  v zariadení sociálnych služieb – HARMÓNIA Zborov 

nad Bystricou v roku 2024 
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K predmetu následnej kontroly boli predložené kontrolovaným subjektom tieto 

spisové podklady:  

- Osobné spisy zamestnancov zariadenia 

-   Evidencia  zaradenia jednotlivých zamestnancov do príslušnej pracovnej   triedy 

a platového stupňa 

- Evidencia odmeňovania zamestnancov zariadenia HARMÓNIA  Zborov nad 

Bystricou  

 

Kontrolou bolo zistené: 

Na kontrolovanom pracovisku – Zariadenie sociálnych služieb Harmónia Zborov nad 
Bystricou je dôsledne dodržiavaný zákon  č.  553/2003 Z. z.  o odmeňovaní niektorých 
zamestnancov  pri výkone práce vo verejnom záujme, v znení neskorších predpisov  a  
v zmysle zákona č. 311/2001 Z. z.   – Zákonníka práce, v znení neskorších predpisov.  
V kontrolovanom zariadení je zamestnaných na trvalý pracovný pomer                                

24 zamestnancov, ktorí pri prijatí do zamestnania splnili všetky náležitostí prijatia                     

do zamestnania v zmysle zákona 553/2003 Z. z.  o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov  pri výkone práce vo verejnom záujme, v znení neskorších predpisov  a  

v zmysle zákona č. 311/2001 Z. z.   – Zákonníka práce, v znení neskorších predpisov. 

/ žiadosť o prijatie do zamestnania, potvrdenie o dobe zamestnania, lekárske 

potvrdenie o spôsobilosti, výpis z registra trestov, súhlas so spracovaním osobných 

údajov, pracovná zmluva, pracovná náplň/. Zamestnanci sú podľa požadovanej 

kvalifikácie zaradení do platových tried od 1. – 6.  a do platových stupňov podľa 

odpracovaných rokov v príslušnom odbore od 3. do 14.   

Všetci zamestnanci pracujúci vo viacerých  zmenách, dostávajú k základnému platu 

príplatok za zmennosť  vo výške 10% čo činí 69,5 .-€/ mesiac. Riadiaci pracovníci majú 

príplatok za riadenie od 30,5 do 265.-€ mesačne. Keďže sa jedná o psychický i fyzický 

veľmi náročnú prácu, všetci zamestnanci dostávajú osobné ohodnotenie               od 

20 do 400.-€ mesačne. 

 

Zhrnutie kontroly: 

Oprávnená osoba zistila, že povinná osoba dôsledne dodržiava ustanovenia zákona  

553/2003 Z. z.  o odmeňovaní niektorých zamestnancov  pri výkone práce vo verejnom 

záujme, v znení neskorších predpisov  a  v zmysle zákona č. 311/2001     Z. z.   – 

Zákonníka práce, v znení neskorších predpisov. Podľa dostupných podkladov všetci 

zamestnanci v kontrolovanom zariadení sú zaraďovaní a odmeňovaní  v súlade so 

zákonom.  
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Tabuľka 
 

Zaradenie zamestnancov do platových tried v zariadení Harmónia Zborov nad 
Bystricou k 01. 01. 2024 
 

 

 

 

 

Podpis kontrolórky: Mgr. Milada Chlastáková                               .............................. 

Kontrolovaný subjekt bol so správou oboznámený dňa: 15. 03. 2024 

Námietky ku kontrolovaným zisteniam možno podať do: 18.03. 2024 

 

Správu o výsledku kontroly prevzal za kontrolovaný subjekt: 

PaedDr. Juraj Hlavatý, starosta obce                                    ..................................... 

                                                                                                                      podpis 

 

 P.č. Meno a priezvisko Pracovná pozícia Trieda Stupeň 

1. Lenka Vojtášová opatrovateľka 2 7 

2. Viera Kocifajová opatrovateľka 2 7 

3. Mária Strýčková sociálna pracovníčka 5 13 

4. Dana Jakubcová upratovačka 1 8 

5. Monika Häuslerová hlavná kuchárka 2 4 

6. Jolana Jánošíková hospodárka 3 4 

7. Janka Matušíková vedúca zariadenia/zdr. Sestra 6 13 

8. Ivana Hlavatá opatrovateľka 2 4 

9. Miriam Kocifajová kuchárka 2 8 

10. Zuzana Zajková zdravotná sestra 5 14 

11. Irena Kocifajová opatrovateľka 2 8 

12. Zuzana Backová opatrovateľka 2 4 

13. Natálie Hlavatá kuchárka 2 6 

14. Zuzana Budošová opatrovateľka 2 5 

15. Viera Turcerová opatrovateľka 2 7 

16. Zuzana Kuricová upratovačka 1 6 

17. Pavlina Zemaníková kuchárka 2 5 

18. Mária Jendrišáková opatrovateľka 2 7 

19. Vlasta Maluniaková zdravotnícky asistent 3 4 

20. Stanislava Halvoníková opatrovateľka 2 7 

21. Andrea Podoláková zdravotná sestra 5 7 

22. Dušana Gavenčiaková administratívny pracovník v soc. sfére 5 8 

23. Božena Priščová upratovačka 1 3 

24. Peter Kováč vodič, údržbár 3 13 


